
 

NUMERO DE CONTRATO CPS-014-2026 

MODALIDAD CONTRATACIÓN DIRECTA - PRESTACION DE 

SERVICIOS. 

DURACIÓN 6 MESES 

VALOR QUINCE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE 

($15.600.000) 

FECHA DE INICIO: 13 DE ENERO DE 2026. 

FECHA DE TERMINACIÓN: 12 DE JULIO 2026. 

OBJETO ACOMPAÑAMIENTO TÉCNICO EN LA EJECUCIÓN 

DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS 

DE LA COORDINACIÓN AGROAMBIENTAL Y DE 

TURISMO, A LAS FAMILIAS PRODUCTORAS DEL 

CORREGIMIENTO DE AQUITANIA, EN LA LINEA 

AGROPECUARIA. 

CONTRATANTE 

ENTIDAD MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO. 

NIT. 800.022.791-4. 

RESPRESENTANTE LEGAL ARTURO ALEXANDER ARIAS DUQUE. 

NUMERO DE IDENTIFICACIÓN 98.647.977. 

CODIGO BPIN N/A 

CONTRATISTA 

NOMBRES Y APELLIDOS JIMMY MEJIA VELEZ. 

NIT/C.C 1.001.663.787 

REPRESENTANTE LEGAL N/A 

NUMERO DE IDENTIFICACIÓN N/A 
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$15.600.000. 

 

 

 

 

$15.600.000. 

 

Entre los suscritos a saber, ARTURO ALEXANDER ARIAS DUQUE mayor de edad, 

identificado con la cédula de ciudadanía número 98.647.977 expedida en el 

Municipio de Bello, nombrado mediante Acta de Posesión N° 001 del 19 de 

Diciembre de 2023, ante el Juzgado Promiscuo Municipal de San Francisco 



Antioquia, en uso de las facultades para contratar, conforme lo dispuesto en los 

artículos 315 de la Constitución Política, 11 de la Ley 80 de 1993, 91 numeral 5 y 92 

de la Ley 136 de 1994, modificado por el Artículo 29 de la Ley 1551 de 2012, 9 a 12 

de la Ley 489 de 1998, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, y demás 

disposiciones legales a la celebración del mismo, y las que se expidan durante su 

vigencia, actuando en nombre y representación del Municipio de San Francisco, 

identificado con NIT 800.022.791-4, quien en adelante, y para los efectos jurídicos del 

presente contrato, se denominará, EL MUNICIPIO, por una parte, y por la otra, JIMMY 

MEJIA VELEZ, identificado con la cédula de ciudadanía Nº 1.001.663.787, quien en 

adelante y para los efectos jurídicos del presente acto se denominará EL 

CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato, en concordancia 

con el Decreto 1082 de 2015 en su artículo 2.2.1.2.1.4.9 y las demás normas vigentes 

en materia contractual, el cual se regirá por las siguientes clausulas: CLÁUSULA 

PRIMERA - OBJETO: En desarrollo del objeto contractual EL CONTRATISTA se obliga 

con EL MUNICIPIO a REALIZAR ACOMPAÑAMIENTO TÉCNICO EN LA EJECUCIÓN 

DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA COORDINACIÓN 

AGROAMBIENTAL Y DE TURISMO, A LAS FAMILIAS PRODUCTORAS DEL CORREGIMIENTO 

DE AQUITANIA, EN LA LINEA AGROPECUARIA. 

 

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO CÓDIGO UNSPC 

(F) 

SERVICIOS 
80 10 16 04 80101604 

 
CLÁUSULA  SEGUNDA.  OBLIGACIONES  DE  LAS  PARTES:  DEL  CONTRATISTA. 

OBLIGACIONES GENERALES: 1. Cumplir con las obligaciones que se generen 

directa e indirectamente del objeto contractual. 2. Firmar el contrato 

electrónicamente en SECOP II, a más tardar dentro de un (01) día hábil siguiente a 

la adjudicación del contrato a través de SECOP II. 3. Publicar en la plataforma del 

SECOP II las facturas, informe de actividades, pago de la seguridad social y demás 

documentos que se deriven del mismo contrato (de acuerdo a lo indicado por la 

Tesorería Municipal), además de realizar todas las actuaciones en forma 

oportuna, que exija la misma (La publicación en el SECOP II de dichos 

documentos quedan supeditados al protocolo que estime conveniente la 

respectiva secretaría). 4. Colaborar con el Municipio de SAN FRANCISCO, para 

que el objeto del contrato se cumpla y se ofrezca en las mejores condiciones de 

calidad. 5. Mantener la reserva sobre la información que le sea suministrada para 

el desarrollo del objeto del contrato y/o que se adquirida por motivos del 

desarrollo del objeto contractual, aún después de terminado el contrato. 6. 

Cumplir con las obligaciones contenidas en el artículo 18 del decreto 0723 del 15 

de abril de 2013, referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya 

lugar, el cual se deberá practicar a partir del perfeccionamiento del presente 



contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al 

supervisor del mismo, quien a su vez lo hará llegar a la oficina de contratación. 7. 

Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes 

Parafiscales, de conformidad con el artículo 9 de la Ley 828 de 2003 y el artículo 23 

de la Ley 1150 de 2007. 8. Con la suscripción del contrato, el Contratista declara 

que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e 

incompatibilidad contempladas en el Artículo 127 de la Constitución Política de 

Colombia, en el Artículos 8° modificado por la ley 1474 de 2011, artículo 9° de la 

Ley 80 de 1993 y artículo 2 de la Ley 1474 de 2011 y que en caso de sobrevenir 

alguna actuará conforme a la Ley. 9. Prestar el servicio de acuerdo a la propuesta 

técnica y económica presentada, previa solicitud realizada por el supervisor del 

contrato o quien este delegue. (Sobre los servicios prestados sin la autorización del 

supervisor del contrato, el municipio no reconocerá suma alguna). 9. Presentar la 

documentación requerida para el perfeccionamiento del contrato según el 

formato “Lista de chequeo documentos contratistas por prestación de servicios”, 

manifestando además bajo la gravedad de juramento, que no se encuentra 

incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar ni para 

desarrollar sus funciones. 10. Mantener los precios y las actividades presentadas 

en la propuesta técnica y económica, salvo circunstancias de fuerza mayor, en 

caso de ello informar por escrito a la Alcaldía del municipio de SAN FRANCISCO. 

11. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía en la ejecución 

del contrato al supervisor del mismo. 12. Garantizar la prestación del servicio según 

las condiciones implementadas por la entidad municipal. 13. Cumplir las 

instrucciones impartidas por el funcionario encargado del control y vigilancia del 

contrato y las demás que sean inherentes al objeto de la presente contratación. 

14. Prestar el objeto del contrato dentro del término y los sitios acordados a partir 

de las autorizaciones emitidas por el supervisor del contrato. 15. Adelantar 

oportunamente los trámites y cumplir los requisitos para la ejecución y legalización 

del contrato. 16. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del 

contrato y cuatro (4) meses más y presentarse al municipio de SAN FRANCISCO, 

en el momento en que sea requerido por el mismo para la suscripción de la 

correspondiente Acta de Liquidación o la firma de cualquier documento 

relacionado con el proceso contractual. 17. Cumplir con el objeto del contrato, 

con plena autonomía técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. 

Por lo tanto, no existe ni existirá ningún tipo de subordinación, ni vínculo laboral 

alguno del contratista con el Municipio. 18. Informar oportunamente de cualquier 

petición, amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a 

hacer u omitir algún acto u ocultar hechos que afecten los intereses del 

MUNICIPIO o de los fondos a su cargo. 19. Registrar la información de su hoja de 

vida en el sistema de información y gestión del empleo público (SIGEP), en 

cumplimiento con lo previsto en el artículo 227 del decreto 019 de 2012. 20. 



Defender en todas sus actuaciones los intereses del MUNICIPIO y de los fondos a su 

cargo según corresponda y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas 

contractuales. 21. Mantener vigentes todas las garantías que amparan el contrato 

en los términos del mismo (cuando aplique). 22. Presentar los informes y/o 

documentos que le indique el supervisor y especialmente los señalados en el 

Numeral 4 “Valor estimado, plazo de ejecución y forma de pago del contrato”. 23. 

Guardar la debida confidencialidad respecto de la documentación y trámites 

realizados en cumplimiento del objeto del contrato, entendida por tal, no solo no 

hacer pública dicha información sino además su adecuada manipulación. 24. 

Guardar total reserva de la información que por razón del servicio y desarrollo de 

sus actividades obtenga. Esta es de propiedad de la Alcaldía Municipal de San 

Francisco y solo salvo expreso requerimiento de autoridad competente podrá ser 

divulgada. 25. Las demás que por Ley o por la naturaleza del contrato se 

entiendan de pleno. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: 1. Guardar la debida 

confidencialidad relacionado con la documentación y trámites realizados en 

cumplimiento del objeto del contrato, no haciendo pública dicha información, y 

darle una manipulación adecuada de acuerdo al grado de reserva. 2. Prestar 

asistencia técnica integral a los pequeños y medianos productores en las 

diferentes líneas productivas. 3. Participar de los comités técnicos. 4. Asistir a 

encuentros de capacitación y/o representación relacionada con sus funciones. 5. 

Atender a usuarios internos y externos en la oficina en solicitud de alguna 

información o algún servicio de los programas o proyectos generados en los 

procesos de acompañamiento, gestión y trámites. 6. Planificar y diagnosticar el 

estado actual del sector agropecuario del corregimiento de Aquitania. 7. Ejecutar 

proyectos con el propósito de fortalecer el sector agrícola, pecuario y ambiental 

en el Corregimiento de Aquitania del Municipio de San Francisco. 8. Realizar visitas 

periódicamente al sector agrícola y pecuario del corregimiento de Aquitania. 9. 

Brindar apoyo técnico en la realización de visitas de campo a los proyectos de la 

Secretaría de Agricultura y Desarrollo Económico relacionados con la cadena 

productiva del cacao, con el fin de efectuar seguimiento, verificación de 

avances y elaboración de los informes correspondientes. 10. Propiciar la 

incorporación de tecnologías que garanticen los mayores niveles de 

productividad y rentabilidad en todos los procesos productivos y de 

transformación asociados las cadenas productivas agrícolas de cacao, café, 

caña, yuca entre otras, y pecuarias en especies mayores de ganadería bovina, 

equina, caprina, Porcicultura, entre otras y especies Menores la piscicultura, 

avicultura, apicultura entre otras. 11. Establecer las estrategias y condiciones 

encaminadas al desarrollo sostenible de las actividades agrícolas, pecuarias, de 

comercialización, planificación, transferencia de tecnología y asistencia técnica, 

con estrategias de producción sostenible aplicando parámetros de Buenas 

Prácticas Agrícolas (BPA). 12. Dirigir las políticas de desarrollo rural con enfoque 



territorial, relacionadas con la gestión de los bienes públicos rurales, el 

ordenamiento social de la propiedad rural, uso productivo del suelo y adecuación 

de tierras rurales, desarrollo de capacidades productivas, generación de ingresos 

y fortalecimiento de las organizaciones rurales y asociaciones de productores, 

para el mejoramiento en la calidad de vida de la población rural del municipio de 

San Francisco. 13. Promover la realización de talleres de buenas prácticas 

agrícolas (BPA) y buenas prácticas ganaderas (BPG) con miras en aumentar la 

productividad y competitividad del municipio y con la periodicidad requerida o 

establecida por el supervisor. 14. En general cumplir con las demás obligaciones 

propias e inherentes al objeto contractual con la mejor calidad posible y 

responder por el mismo. 15. Preparar por sus propios medios los informes y las 

operaciones que deba realizar para el logro de los objetivos contenidos en este 

Contrato para ser presentado ante su supervisor o entidad competente. 16. Velar 

por el cuidado y la conservación de los bienes que le sean encomendados para 

el cumplimiento de sus actividades. 17. Presentar informes escritos mensuales al 

jefe de Oficina o Supervisor del Contrato, que den cuenta de la gestión. Además, 

presentar los informes que eventualmente requiera el mismo de acuerdo a las 

necesidades para el logro de los objetivos. 18. Atender los llamados y 

observaciones del MUNICIPIO tendientes a mejorar la prestación del servicio. 19. 

Elaborar estrategias (campañas sobre separación desde la fuente) para reducir, 

reciclar y reutilizar los residuos sólidos, como método fundamental para el cuidado 

del medio ambiente, así mismo realizar sensibilización sobre el buen manejo de 

microcuencas hidrográficas para contribuir con la preservación del recurso 

hídrico, dando importancia a fuentes alimentadoras de acueductos y pequeños 

abastos. 20. Acreditar mensualmente el pago de las obligaciones del Sistema de 

Seguridad Social y demás obligaciones en materia tributaria. 21. Desempeñar de 

manera eficiente su rol dentro del equipo de trabajo, siempre basado en los 

valores del compromiso, prudencia, honestidad y el respeto con el otro, teniendo 

en cuenta las particularidades de cada uno, siempre enfocado en el aprendizaje 

colectivo. 22. Poner a disposición las habilidades y destrezas para la consolidación 

de los trabajos a realizarse conjuntamente. 23. Tener la capacidad de prefigurar, 

planear y ejecutar con enfoque profesional en los diferentes trámites, con el 

concepto de construir bajo la óptica de la producción, la eficiencia, la 

competencia, en el óptimo uso de los recursos y el estudio sistemático de los 

procesos. 24. Entregar la identificación y distintivo entregado por la entidad 

contratante al finalizar las actividades contratadas. 25. Velar por el cuidado y la 

conservación de los bienes que le sean encomendados para el cumplimiento de 

sus actividades. 26. Suministrar información de manera oportuna cuando sea 

solicitada por la Secretaría de Planeación y presentar informes mensuales con los 

avances de las actividades contratadas. 27. Otras asignadas por la Secretaría 

inherentes a su Objeto Contractual. CLÁUSULA TERCERA. VALOR Y FORMA DE 



PAGO: El valor total del presente contrato se estima en la suma QUINCE MILLONES 

SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($15.600.000), los cuales se cancelarán en pagos 

iguales por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/L ($2.600.000), o 

proporcional al número de días de prestación del servicio en el mes; previa 

presentación de informe detallado del cumplimiento de las obligaciones 

contraídas y autorización del supervisor del contrato donde se evidencie el 

cumplimiento a entera satisfacción de los servicios prestados durante ese corte 

mensual. El Municipio de San Francisco pagará el valor del contrato, previa 

presentación de los siguientes documentos: a) Cuenta de cobro y/o factura 

expedida con el lleno de los requisitos legales (artículo 617 del Estatuto Tributario). 

b) Certificado de recibo a satisfacción por parte del supervisor. c) Informe de 

actividades del objeto contractual con corte cada 30 días, debidamente 

aprobadas por el supervisor del contrato. d) El contratista debe acreditar que se 

encuentra al día con las obligaciones relativas a los aportes al Sistema de 

Seguridad Social Integral, así como parafiscales, cuando corresponda. El pago se 

Realizará a través de transferencia electrónica a la cuenta reportada por el 

contratista. El Municipio podrá retener cualquier monto que deba pagar al 

contratista por la prestación de los servicios cuando haya incumplido alguna de 

las obligaciones, y se liberarán los saldos retenidos cuando el contratista subsane 

el incumplimiento y satisfaga las reclamaciones o requerimientos presentados. 

PARÁGRAFO 1. De los pagos se descontarán los impuestos respectivos que 

apliquen según el régimen tributario del contratista, cuya verificación se hará por 

parte de la secretaria de hacienda del Municipio de San Francisco. CLÁUSULA 

CUARTA. PLAZO: El plazo del presente contrato será de SEIS (6) MESES, contados a 

partir de la suscripción del acta de inicio entre el Municipio a través del supervisor 

designado y EL CONTRATISTA, previo cumplimiento de los requisitos de 

perfeccionamiento establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 

1082 de 2015. CLÁUSULA QUINTA. SUSPENSIÓN: En caso de presentarse suspensión 

en el plazo aquí previsto, se deberá elaborar la respectiva acta, la cual contendrá 

los motivos de suspensión y deberá ser firmada por el supervisor designado y EL 

CONTRATISTA; una vez terminados los eventos que dieron origen a la suspensión, 

se suscribirá un acta en la que se dejará constancia de la reanudación de 

actividades. CLÁUSULA SEXTA. GARANTÍA ÚNICA: Por tratarse de contratación 

directa, no será exigida la constitución de garantías de conformidad con lo 

establecido en el artículo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015que señala: “No 

obligatoriedad de garantías”. En la contratación directa la exigencia de garantías 

establecidas en la Sección 3, que comprende los artículos 2.2.1.2.3.1.1 al 

2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificación para exigirlas o 

no debe estar en los estudios y documentos previos”. CLÁUSULA SÉPTIMA. MULTAS: 

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL 

CONTRATISTA sin perjuicio de la declaratoria de la caducidad del contrato, EL 



MUNICIPIO podrá, mediante Resolución Motivada imponer multas, las cuales 

deberán ser directamente proporcionales al valor del contrato y a los perjuicios 

sufridos, sin exceder el cinco por mil (5x1000) del valor del contrato, cada vez que 

se impongan. CLÁUSULA OCTAVA. CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de 

declaratoria de caducidad o de incumplimiento de las obligaciones que contrajo 

EL CONTRATISTA, podrá EL MUNICIPIO imponer una sanción pecuniaria la cual 

tendrá un monto del diez por ciento (10%) del valor del contrato sin perjuicio de 

adelantar las acciones legales y administrativas pertinentes en caso de que las 

cuantías de los perjuicios ocasionados al MUNICIPIO superen el valor de la 

cláusula penal. CLÁUSULA NOVENA. APLICACIÓN DE LA MULTA Y LA CLÁUSULA 

PENAL: El valor de las multas y la cláusula penal a que se refieren las cláusulas 

anteriores, serán impuestas por EL MUNICIPIO mediante Resolución motivada 

conforme el proceso dispuesto en la normatividad legal vigente Una vez 

ejecutoriados estos actos administrativos serán tomados dichos valores del saldo a 

favor de EL CONTRATISTA. Si no fuere posible lo anterior, se cobrará por la vía 

judicial correspondiente. CLÁUSULA DÉCIMA. CLÁUSULAS EXCEPTIVAS DE DERECHO 

COMÚN: En el presente contrato se entienden incorporadas las cláusulas 

excepcionales al derecho común, consagradas en la Ley 80 de 1993, sobre 

modificación, terminación e interpretación unilateral. EL MUNICIPIO podrá hacer 

uso de éstas en las oportunidades y formas allí establecidas. CLÁUSULA DÉCIMA 

PRIMERA. APROPIACIÓN PRESUPUESTAL: Los pagos que deba efectuar EL 

MUNICIPIO en razón del presente contrato se harán con cargo al rubro: 
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CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA EN LA EJECUCIÓN 

DEL OBJETO CONTRACTUAL: Este contrato se ejecutará con estricta sujeción a las 

cláusulas en él contenidas y EL CONTRATISTA será responsable de las fallas que se 

adviertan, sin perjuicio de la responsabilidad a que se refieren los artículos 52, 55, 56 

y 58 de la Ley 80 de 1993 y demás normas que las modifiquen o adicionen. 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA 

para efectos de este contrato manifiesta que no estar incurso en ninguna de las 

causales de inhabilidad e incompatibilidad consagradas en la Constitución o en la 

Ley, en especial las provistas en los Artículos 8º y 9º de la Ley 80 de 1993, artículo 18 

de la Ley 1150 de 2007, y artículos 2 y siguientes de la ley 1474 de 2011. CLÁUSULA 



DÉCIMA CUARTA. SUPERVISIÓN: La supervisión de este contrato será ejercida por 

JOHAN ZAMIR BECHARA ARROYO, identificado con cédula 4.794.232, quien se 

desempeña como Secretario de Planeación Obras Públicas y Desarrollo Económico, 

o quien haga sus veces, para supervisar y verificar el correcto desarrollo de las 

actividades contractuales acorde con la propuesta presentada, la cual hace parte 

integral de este contrato. PARÁGRAFO. Teniendo en cuenta lo estipulado en el 

Artículo 83 de la Ley 1474 de 2011, el supervisor deberá realizar el “seguimiento 

técnico, administrativo, financiero, contable, y jurídico que sobre el cumplimiento 

del objeto del contrato”. De igual manera, en el artículo 84 ídem, determina que los 

“supervisores están facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones 

sobre el desarrollo de la ejecución contractual, y serán responsables por mantener 

informada a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan 

constituir actos de corrupción tipificados como conductas punibles, o que puedan 

poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal 

incumplimiento se presente. CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA. CESIÓN Y 

SUBCONTRATACIÓN: EL CONTRATISTA no podrá ceder ni subcontratar total ni 

parcialmente con otra persona natural o jurídica el presente contrato, sin el 

consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO. CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA. VÍNCULO 

LEGAL: EL MUNICIPIO no adquiere ningún vínculo o relación de carácter laboral o 

similar con EL CONTRATISTA, por lo tanto, ésta tendrá derecho al valor pactado en la 

Cláusula Tercera de este contrato y en ningún caso se pagará a EL CONTRATISTA 

suma alguna por otro concepto. EL CONTRATISTA prestará sus servicios de manera 

independiente y no tendrá con EL MUNICIPIO relación de subordinación alguna. 

CLÁUSULA DÉCIMA SÉPTIMA. CAUSALES DE TERMINACIÓN DEL PRESENTE CONTRATO: El 

presente contrato termina por las siguientes causales: a) La ejecución total del 

objeto del contrato; b) El cumplimiento del plazo estipulado; c) La declaratoria de 

incumplimiento del contrato a través de acto administrativo; d) Las demás causales 

que contempla el régimen contractual colombiano. CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA. 

LIQUIDACIÓN: Dando aplicación al artículo 217 del Decreto 019 de 2012; el presente 

contrato de prestación de servicios no será objeto de liquidación. CLÁUSULA 

DÉCIMA NOVENA. SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan de surgir 

diferencias en el desarrollo del presente Contrato, buscarán soluciones ágiles y 

directas para afrontar dichas discrepancias, para tal efecto, las partes estudiarán y 

propondrán mecanismos de solución directa de controversias contractuales, tales 

como la Conciliación Judicial y Extrajudicial. CLÁUSULA VIGÉSIMA. VIGENCIA: La 

vigencia del presente contrato será por el plazo pactado en la Cláusula Cuarta, 

contado a partir de la suscripción del Acta de Inicio. CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMERA. 

PUBLICACIÓN: El presente contrato y los estudios previos del mismo, serán 

publicados simultáneamente en la página web de la plataforma SECOP II, en 

cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015. 

CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA. EJECUCIÓN: Para la iniciación de la prestación del 



servicio objeto de este contrato, se requerirá del certificado de registro presupuestal 

y la constancia de afiliación al sistema de seguridad social integral. CLÁUSULA 

VIGÈSIMA TERCERA. SEGURIDAD SOCIAL. Durante la ejecución del presente contrato, 

el CONTRATISTA, deberá acreditar la afiliación y el pago al Sistema de Seguridad 

Social Integral (Salud, Pensión y Riesgos laborales), conforme a lo dispuesto en la 

normatividad legal vigente. CLÁUSULA VIGÉSIMA CUARTA. PERFECCIONAMIENTO: El 

presente contrato quedará perfeccionado con la firma de las partes, con lo cual se 

entiende que hay acuerdo sobre el objeto y la contraprestación. CLÁUSULA 

VIGÉSIMA QUINTA. DOMICILIO. Para todos los efectos legales derivados del presente 

contrato, se fija como domicilio contractual el Municipio de San Francisco. 

 
De conformidad con lo que antecede, en ejercicio de las facultades de que son 

titulares cada uno de los firmantes, suscriben este Contrato en el Municipio de San 

Francisco a los diez (13) días del mes de enero de 2026. 

 

 

 

 

 

 

ARTURO ALEXANDER ARIAS DUQUE JIMMY MEJIA VELEZ 

Alcalde Municipio de San Francisco Contratista 

 

Elaboró: Juan Pablo Gómez Ciro Fecha: 10/01/2026 

Revisó y 
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Jorge Ivan Mejia Fecha: 10/01/2026 

 


